ESTATUTO
COLEGIO PROFESIONAL DE CRIMINALISTICA
DE LA PROVINCIA DE MISIONES

TITULO |
DENOMINACION - DOMICILIO —OBJETO SOCIAL

ARTICULO 1°% El “Colegio Profesional de Criminalistica de la Provincia de

Misiones” creado por ley Provincial N° 2581 de fecha 17 de octubre de 1989,
Reglamentada por el Decreto N° 1748 es una entidad civil sin fines de lucro con el
caracter de persona juridica con jurisdiccién en la ciudad de Posadas, Capital de la
Provincia de Misiones.

ARTICULO 2°: Son sus propasitos:

a) Ejercer la direccion y proteccién profesional de los peritos en

Criminalistica, llevando un registro de todos los matriculados.

b) Proveer a las autoridades judiciales competentes, la lista de profesionales
habilitados por el colegio para figurar en la misma, como asi toda novedad que surja
al respecto.

c) Certificar las firmas, cuando asi fuera solicitado por el profesional,
mediante el pago de arancel que el Cuerpo directivo determine.

d) Fiscalizar el cumplimiento de las funciones inherentes a la profesion y a
la ética de la misma.



TITULO i
CAPACIDAD - PATRIMONIO SOCIAL DE LOS
RECURSOS

ARTICULO 3° El colegio se encuentra capacitado para adquirir bienes y contraer

obligaciones, asi como también para operar en cualquier institucién bancaria o
crediticia privada u oficial.

A los fines y destino de este Colegio de graduados, el mismo podra adquirir derechos
y contraer obligaciones aprobadas por la asamblea, adquirir y administrar bienes,
aceptar donaciones, herencias y legados.

ARTICULO 4°: El patrimonio y recursos del “Colegio Profesional de criminalistica

de la Provincia de Misiones” se encuentran compuesto por:

a) Los bienes que posee en la actualidad y los que adquiera en el futuro.

b) Las cuotas que deberan abonar los profesionales en criminalistica para su
colegiacion y las cuotas periddicas que deberan abonar los colegiados, cuyo monto
fijara la asamblea.

c) Las donaciones, herencias, legados y subvenciones y cualquier otra
entrada e ingreso licito.

d) Las multas que se apliquen.

TITULO I
MIEMBROS:

ARTICULO 5° Son miembros del Colegio de Profesionales de Criminalistica de la

Provincia de Misiones todos los profesionales inscriptos en el mismo con arreglo a la
ley 2584/89, su reglamentacion y el presente estatuto que ejerzan su profesion en el
ambito de la provincia de Misiones.

No seran miembros del colegio los profesionales cuya matricula haya sido cancelada

mientras no sea rehabilitada.



ARTICULO 6°: los colegiados activos estaran obligados a pagar la cuota social

originaria y las contribuciones extraordinarias que periddicamente establezcan la

asamblea.

ARTICULO 7°: EIl colegiado que se atrase en el pago consecutivo de tres cuotas

sociales sera notificado en forma fehaciente de su obligacion de poner al dia con la
tesoreria del colegio, pasado 1 mes de la notificacion sin que hubiere regularizado su
situacion el Consejo Directivo podré declarar la cesantia del asociado.

ARTICULO 8° Los asociados activos tendran los siguientes derechos y

obligaciones:

a. Abonar las cuotas sociales.

b. Cumplir las demas obligaciones por la ley 2584/89 y el presente estatuto,
los reglamentos y resoluciones de la asamblea que dicte el Consejo directivo.

c. Tener voz y voto en las asambleas y elegir y ser elegido para integrar los

organos sociales.

ARTICULO 9°: Las cuotas periddicas, extraordinarias y adicionales a que se refiere

el articulo anterior, asi como las multas aplicadas por infracciones, deberan abonarse
dentro del periodo que se establezca la Consejo Directivo. EI Colegio no concedera

la inscripcion anual al profesional que no abone el correspondiente derecho.

TITULO IV
AUTORIDADES DEL COLEGIO PROFESIONAL DE
CRIMINALISTICA

DE LOS ORGANISMOS COMPETENTES

ARTICULO 10° Los organos componentes del Colegio Profesional de

Criminalistica de la Provincia de Misiones, son:



a) La Asamblea.

b) El Consejo Directivo.

c¢) La Comision Fiscalizadora.
d) El Tribunal de Disciplina.

DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 11° La asamblea de colegiados es el érgano social que representa la

autoridad méxima de la entidad y en la cual descansa la voluntad soberana de la
asociacion. Sus decisiones en tanto se encuadren dentro del orden del dia y se ajusten
a las pertinentes formalidades estatutarias, son validas y obligatorias para todos los

asociados.

ARTICULO 12° La asamblea estara integrada por los profesionales en

Criminalistica inscriptos en la matricula, siendo atribuciones de la misma:.

1. Elegir los integrantes del Consejo Directivo y Tribunal de Disciplina, asi
como también la Comision Fiscalizadora del Consejo Directivo.

2. Establecer el monto que corresponda a la inscripcion en la matricula y el
de las cuotas correspondientes a los colegiados.

3. Dictar su reglamento.

4. Considerar, aprobar o modificar la memoria, el balance general, el
inventario, la cuenta de gastos y recursos y el informe del 6rgano fiscalizador.

5. Efectuar suspensiones o remociones de cargos, en cado de graves hechos
de inconducta de los integrantes del Colegio Profesional de Criminalistica de la
provincia de Misiones, Consejo Directivo, comision Fiscalizadora y Tribunal de
Disciplina.

6. Dictaminar sobre el presupuesto de gastos y recursos.

ARTICULO 13°: Las asambleas se convocaran por medio de una publicacion en un

diario de circulacion en la Provincia con no menos de 30 dias de anticipacion a la
fecha sefialada para la asambleas. Con la misma anticipacion requerida para las
publicaciones se deberd poner a disposicion de los socios la memoria, el balance

general, el inventario, la cuenta de gastos y recursos y el informe del 6rgano de



fiscalizacion. Cuando se sometan a consideracion de la asamblea reformas al estatuto
o reglamentos al proyecto de los mismos, se debera poner a disposicion de los socios
con idéntica participacion de quince dias por lo menos. En las asambleas no se

podrén tratar otros asuntos que las incluidas expresamente en el orden del dia.

ARTICULO 14°: Al iniciarse la convocatoria para la asamblea, se formulara un

padron de los socios en condiciones de intervenir en la misma el cual sera puesto a la
libre inspeccién de los asociados con 15 dias de anticipacion, pudiendo oponerse
reclamaciones hasta e dias de la asamblea, las cuales seran resultas dentro de 2 dias

de interpuestas.

ARTICULO 15° Las asambleas seran presididas por el Presidente del Consejo

Directivo o en su defecto por sus sucesores estatutarios y sus resoluciones se tomaran

por la mayoria de los votos presentes.

ARTICULO 16°: Las Asambleas seran ordinarias y extraordinarias.

TITULO V
DE LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS

ARTICULO 17°: Las asambleas Ordinarias se celebraran una vez al afio, dentro de

un plazo no mayor de noventa (90) dias posteriores al 30 de Septiembre, fecha de
cierre del ejercicio anual. La fecha de la asamblea serd comunicada a los socios con

no menos de treinta (30) dias de anticipacion.

ARTICULO 18° En las asambleas ordinarias del Consejo Directivo presentara

sucinta memoria de su labor, y se elegiran los miembros que correspondan al mismo,

Comision Fiscalizadora o Tribunal de Disciplina.

ARTICULO 19° No se podra tratar ningun asunto que no figure en el orden del dia,

el que debe incluirse con toda claridad en las circulares que la Secretaria enviara al



domicilio de los asociados, con la antelacion dispuesta en el Articulo 13 o en la

publicacién en el Boletin Oficial.

TITULO VI
DE LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS

ARTICULO 20°: Las asambleas Extraordinarias se realizaran:

a) Cuando lo disponga el consejo Directivo.

b) Cuando lo solicite por escrito por lo menos un tercio de los socios con
derecho a voto, que se encuentren al dia con tesoreria.

¢) Cuando lo solicite la comision Fiscalizadora.

d) Cuando a pedido del interesado debe ser sometido a resolucion de la
Asamblea, un fallo de expulsion dispuesto por el tribunal de Disciplina.

e) Estos pedidos deberan ser resueltos dentro de un término de 15 dias, y
celebrarse la asamblea dentro de un término de 30 dias, y si no se tomasen en
consideracién la solicitud o se le negare infundadamente, a juicio de la
Direccidn de Personas Juridicas, se procedera de acuerdo con lo dispuesto por
Art 4.5. de la ley 645/72.

TITULO VI
DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 21°: Para que las asambleas se constituyan validamente, se requerira la

presencia de la mitad mas uno del total de socios con derecho a voto, y se constituira
en segunda convocatoria, una hora después con el nimero de socios, que hubiere

concurrido.

ARTICULO 22°: Regiréa el voto secreto.




a) Para las elecciones de los miembros del Consejo Directivo, tribunal de
Disciplina y comision Fiscalizadora.
b) Para la aceptacion de socios, se expulsion y/o cesantia, si asi fuera pedido por

algin miembro de los Organismos Pertinente.

ARTICULO 23°: Regira el voto signos en todos los demas casos. Cuando la

Asamblea lo resuelva, la votacion podra hacerse nominal.

ARTICULO 24°: Regiran como mayoria legal los dos tercios de los votos presentes.

a) Para modificar los estatutos;

b) Para considerar cualquier cuestion no contemplada en el orden del dia o
temario.

c) Para Aceptar, expulsar o dejar cesante a un socio.

d) Para censurar la actitud del algin miembro del Consejo Directivo.

e) Para Nombrar socios Honorarios.

f) En todos los casos especificos, regira como mayoria legal, la mayoria de los
votos presentes, decidiendo en caso de empate el voto del Presidente.

TITULO VI
DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 25°: El consejo Directivo serd dirigido y administrado por nueve (9)

miembros titulares y tres (3) suplentes: un (1) Presidente; un (1) Vicepresidente; un
(1) Secretario; un (1) Prosecretario; un (1) Tesorero; un (1) Pro-tesorero; Tres (3)
Vocales Titulares y Tres (3) Suplentes.

ARTICULO 26°: Los miembros del Consejo Directivo duraran dos (2) afios en sus

funciones.

ARTICULO 27° Son Facultades del Consejo Directivo el Ejercicio de todas

aquellas propias del Colegio, y en el otorgamiento de certificados de habilitaciones



excepto las expresamente reservadas a la asamblea, Comision Fiscalizadora y

Tribunal de Disciplina.

ARTICULO 28° Cuando el nimero de miembros del Consejo Directivo quede

reducido a menos de la mayoria total, habiendo sido llamados todos los suplentes a
reemplazarlos a los titulares, se deberd convocar dentro de los 15 dias a asamblea a
efectos de su integracion.

En la misma manera se procede: en el supuesto de vacancia de todo el cuerpo. En
esta Ultima situacion, procederd que el dérgano de fiscalizacion cumpla con la
convocatoria precipitada, todo ello sin perjuicios de las responsabilidades que

incumban a los miembros directivos renunciantes.

TITULO IX
DE LA COMISION FISCALIZADORA

ARTICULO 29° La Comision Fiscalizadora se compondra de tras (3) miembros

titulares y tres (3) suplentes elegidos por la Asamblea Ordinaria. Dichos miembros

duraran un (1) afio en sus funciones, pudiendo ser reelectos por simple mayoria.

ARTICULO 30°: Son sus atribuciones y deberes:

a) Examinar los libros y documentos del colegio, por lo menos cada tres meses.

b) Asistir a las sesiones del Consejo Directivo cuando estime conveniente.

c) Fiscalizar la administracién, comprobando frecuentemente el estado de la
caja y la existencia de los titulos y valores de toda especie.

d) Verificar el cumplimiento de las leyes, los estatutos y reglamentos, en
especial en lo referente a los derechos de los colegiados y las condiciones en
que se otorgan los beneficios sociales.

e) Comprobar, visar y firmar la memoria, el inventario, el balance y la cuenta de
gastos y recursos presentada por el Consejo Directivo. Como asimismo exigir
su presentacién en los plazos establecidos, informar a la asamblea Ordinaria
sobre el balance del ejercicio Financiero, aconsejar su aprobacion o rechazo,

verificar el cumplimiento de las leyes, Estatutos y Reglamentos.



f) Convocar a asambleas ordinaria cuando omitiera hacerlo el consejo
Directivo.

g) Solicitar convocatoria extraordinaria cuando juzgue necesario poniendo los
antecedentes que fundamenten su pedido en conocimiento de la direccion de
personas juridicas de la Provincia de Misiones, cuando se negare a acceder a
ello el Consejo Directivo.

h) Vigilar las operaciones de liquidacion del colegio.

El 6rgano de fiscalizacion cuidard de ejercer sus funciones de modo de no

entorpecer la regularidad de la administracion.

TITULO X
DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA

ARTICULO 31°% EI Tribunal de Disciplina estara constituido por cinco (5)

miembros, elegidos por los dos tercios de votos en la correspondiente Asamblea,

teniendo una duracion de dos (2) afios en sus funciones pudiendo ser reelectos.

ARTICULO 32° Los miembros del Tribunal de Disciplina elegiran Presidente y

Secretario del cuerpo y sus sesiones tendran caracter secreto. Los miembros del

tribunal no podréan pertenecer simultdneamente al Consejo Directivo del Colegio.

ARTICULO 33° Son sus Funciones especificas:
a) Dictar su propio reglamento y someterlo a la aprobacién de la Asamblea.

b) Entender a solicitud de la autoridad judicial o administrativa, por denuncia de
terceros o a requerimiento del Consejo Directivo del Colegio, en todos los
casos en que se cuestione el correcto proceder de un socio en el ejercicio de

sus funciones.

ARTICULO 34°: Las Faltas podran ser sancionadas con:

a) Apercibimiento.
b) Suspension en el ejercicio de la profesion.

c) Solicitar la cancelacion de la matricula y la expulsion.



ARTICULO 35% En el caso de la cancelacion de la matricula por sancién

disciplinaria, el socio podra solicitar la reinscripcion solo despues de dos (2) afios de

la resolucidn firme que ordend la cancelacion.

TITULO Xl
DISPOSICIONES COMUNES A AMBOS ORGANOS

ARTICULO 36°: Para formar parte del Consejo Directivo y del Organo de
Fiscalizacion, Tribunal de Disciplina, titulares y suplentes, se requiere ser mayor de

edad, pertenecer a la categoria de asociado activo y tener dos afios de antigiiedad en
dicha categoria. Dicha antigliedad no se requerira en oportunidad de la eleccién del

primer consejo directivo y érgano de fiscalizacion.

ARTICULO 37°: El consejo Directivo se reunira una vez por mes el dia y hora que

se determine en su primera reunién anual y ademas toda vez que sea citado por el
presidente o por el 6rgano de fiscalizacion, o por cuando pidan tres miembros,
debiendo celebrarse la reunion dentro de quince dias. La citacion se efectuara por

medio de circulares y con cinco dias de anticipacion.

ARTICULO 38° Son atribuciones y deberes del Consejo Directivo las que se

enuncian seguidamente:

1) Ejecutar las resoluciones de la asamblea, cumplir y hacer cumplir este
estatuto y reglamentos interpretandolos en caso de duda con cargo a dar
cuenta a los demas a la proxima asamblea que se celebre.

2) Dirigir la administracion del colegio Profesional de Criminalistica.

3) Convocar a asamblea.

4) Resolver la admision de los que soliciten ingresar como colegiado.

5) Dejar cesante, amonestar, suspender o expulsar asociados.

6) Nombrar empleados y todo personal necesario para el cumplimiento de la
finalidad social, fijarles sueldo, determinadas obligaciones, amonestarlos,

suspenderlos y despedirlos.



7) Presentar asambleas general ordinaria, una memoria, el balance general, la
cuenta de gastos y recursos y el informe del 6rgano de fiscalizacion. Todos
estos documentos deberan ser puestos en conocimiento de los colegiados con
la anticipacién requerida para la convocatoria de asamblea ordinaria.

8) Realizar los actos que especifican el Art. 1881 y concordante del Codigo
Civil aplicables a su caracter de personeria juridica a cargo de dar cuenta a la
primera asamblea que se celebre, salvo los casos adquisicion, enajenacion y
constitucion de gravamenes inmuebles en que serd necesario la previa
autorizacion por parte de la asamblea y dictar su propio reglamentaciones
internas necesarias para el cumplimiento de las finalidades, las cuales deberan
ser aprobadas por la asamblea y presentadas a la direccién de personeria
juridica de la Provincia de Misiones, a los efectos determinados en Art 3.8 de

la ley N° 645/72, sin cuyo requisito no podréan estar en vigencia.

DEL PRESIDENTE

ARTICULO 39°: El presidente del Consejo Directivo es el representante legal del

colegio y seran sus facultades, sin perjuicio de otras establecidas en la ley y este
estatuto, velar por la buena marcha de la entidad, mantener el orden de las
deliberaciones que preside, abrir las asambleas, suscribir con el secretario general
todos los documentos del colegio y autorizar al tesorero los gastos que se aprueben
suscribiendo los instrumentos pertinentes. En caso de urgencias, el presidente podré
ejercer las atribuciones de la comision directiva, debiendo dar cuenta de las
decisiones adoptadas en la primera reunién regular o extraordinaria que se efectle,
sus decisiones podran ser revocadas, por lo que se hara constar las circunstancias

como decision adoptada ad —referéndum.

FACULTADES DEL PRESIDENTE

ARTICUL O 40°: son deberes y atribuciones del presidente:

a) convocar a las reuniones de la comision directiva y presidirlas.



b)

c)

d)

Firmar junto con el secretario general, de actas, libros, registros y demas
documentaciones del colegio.

Firmar con el secretario general o0 tesorero, segun establezca la
reglamentacion respectiva o resolucion de la Comision Directiva documentos
que se refieren al colegio y otorgar poderes generales y especiales de caracter
judicial y representar en igual forma, al colegio en actos procesales.

Suscribir con el tesorero en forma conjunta y/o el secretario general de la
Comisién Directiva, los cheques, 6rdenes de pago y demés documentacion
bancaria con arreglo a la ley, este estatuto y sus reglamentaciones.

Velar en todo por el cumplimiento de la ley, este estatuto, sus
reglamentaciones, de las decisiones adoptadas por la Asamblea y las que

resuelva la Comisién directiva.

DEL VICEPRESIDENTE

ARTICULO 41° el Vicepresidente reemplazara al presidente en caso de

impedimento temporal o definitivo de éste, con los mismos derechos y obligaciones.
También cumplird con todas las gestiones que le fueren encomendadas por el

Consejo Directivo o el Presidente.

DEL SECRETARIO Y PRO-SECRETARIO

ARTICULO 42° el secretario y, en caso de licencia, renuncia, fallecimiento,

a)

b)

vacancia transitoria 0 permanente, el prosecretario tienen los siguientes deberes y

funciones:

Asistir a la Asamblea y sesiones de la Comision Directiva, redactando las
actas respectivas, las cuales se asentardn en el libro correspondiente,
firmando juntamente con el presidente.

Firmar con el presidente la correspondencia y todo instrumento del colegio.
Comunicara en forma fehaciente cualquier informacién y/o requerimiento a

los sefiores colegiados.



c) Llevar el libro de Actas de Asamblea y Comision Directiva y, de acuerdo con
el tesorero el libro de registros de asociados.
d) Llevar un registro de los colegiados juntamente con el tesorero. Cuidara el

archivo del colegio.

DEL TESORERO Y PROTESORERO

ARTICULO 43°: el tesorero y en caso de renuncia, licencia, fallecimiento, vacancia

transitoria o permanente, el protesorero tiene los siguientes deberes y funciones:

a) Asistir a las sesiones del Consejo Directivo y Asambleas.

b) Llevar los libros de contabilidad.

c) Presentar al Consejo Directivo balances mensuales y preparar el balance
general y la cuera de gastos y recursos e inventario que debera aprobar el
Consejo Directivo, previamente a ser sometidos a Asamblea General
Ordinaria.

d) Firmar junto con el presidente los recibos.

ARTICULO 44°: el protesorero reemplazara al tesorero en caso de ausencia

temporal o definitiva y cumplird con todas las tareas y gestiones que fueran
encomendadas por la Comision Directiva y las que fije el reglamento. En plena
colaboracion con el tesorero podra suscribir los cheques u 6rdenes de pago.

DE LOS VOCALES TITULARES Y SUPLENTES

ARTICULO 45°: a los vocales titulares les corresponde asistir a las reuniones de la

Comision Directiva con voz y voto. Desempefian las comisiones y tareas que la
Comisién Directiva y el reglamento les asignen y reemplazara a los demas miembros
de la Comision Directiva en caso de ausencia o renuncia, fallecimiento, inhabilidad o

ausencia.



Los vocales suplentes reemplazaran a los vocales titulares de la Comisién
Directiva, tendran voz sin voto, salvo que reemplacen a los titulares. El reglamento

establecera el mecanismo de reemplazo y orden de prelacion.

TITULO Xl
DISOLUCION SOCIAL

ARTICULO 46° la Asamblea no podra resolver la disolucion de los asociados

mientas existan suficientes colegiados dispuestos a sostenerla, que posibilite el
regular funcionamiento de los O&rganos sociales, quienes, en tal caso se
comprometeran a perseverar en el cumplimiento de los objetivos sociales. De hacerse
definitiva la disolucion se designara los liquidadores que podran ser del mismo
Consejo Directivo o cualquier otra comision de colegiados que la Asamblea designe.
El érgano de fiscalizacion deberd vigilar las operaciones de liquidacion. Una vez
pagadas las deudas sociales, si les hubiere el remanente de bienes se destinara al
Estado nacional, provincial o municipal, o una entidad civil sin fines de lucro que se
halle reconocida como persona juridica y por la AFIP y DGI como exento de todo
gravamen en el orden nacional, provincial y municipal y tenga domicilio legal en la

Provincia de Misiones, que sera designada por la Asamblea de disolucion.



